
基隆市警察局電子媒體監看暨反映通報獎懲規定 

1.中華民國 103 年 9月 11 日基隆市警察局基警公字第 1030070881 號函訂定 

一、為加強落實本局各單位電子媒體監看及反映通報紀律，依據警察人員 

    獎懲標準，律定本獎懲規定。 

二、本局律定監看單位為本局及各分局勤務指揮中心、本局各直屬(大)隊 

    。 

三、本局律定監看單位業務主管為各分局勤務指揮中心主任、刑警大隊一 

    組組長、婦幼隊勤務組組長、本局勤務指揮中心主任。 

四、監看電子媒體，疏於反映通報與本局相關警政新聞： 

    (一)對本局未造成重大負面影響者 

        1、負責監看人員，監看疏失 1次，予以劣績，個人監看疏失累計 

           達 3 次者，予以申誡一次。 

        2、監看單位疏失累計達 3次，業務主管予以劣績，單位監看疏失 

           累計達 6次者，業務主管予以申誡一次。 

     (二)對本局造成重大負面影響者 

         由「新聞處理檢討小組」召開檢討會，依「警察人員獎懲標 

         準」規定辦理懲處。 

五、各律定監看單位落實監看、反映通報，半年內均無缺失，由公共關係 

    科對監看單位業務主管依「警察人員獎懲標準」，於嘉獎範圍內辦理 

    獎懲。 

六、本局「新聞處理檢討小組」由新聞發言人或代理人、督察科、勤務指 

    揮中心、公共關係科、刑事警察大隊等相關人員組成。 

七、本規定自函頒日實施，如有未盡事宜，得隨時修正或補充之。 

 


